
ATRIBUTII CONSILIU DE ADMINISTRATIE  

(extras din Regulamentul de organizare și funcționare al Consiliului de 
Administrație al I.C.D.E.A.P.A. Galați) 
 

a) aprobă ordinea de zi şi graficul şedinţelor; 
b) stabileşte responsabilităţile membrilor Consiliului de administraţie şi 

proceduri de lucru; 
c) aprobă regulamentul intern şi regulamentul de organizare şi funcţionare 

a I.C.D.E.A.P.A. Galaţi cu respectarea prevederilor legale; 
d) avizează regulamentul propriu de funcţionare şi îl supune aprobării 

A.S.A.S.; 
e) propune fundamentat şi avizează modificarea structurii organizatorice şi 

funcţionale a instituţiei, înfiinţarea, desfiinţarea şi comasarea de subunităţi din 
structura I.C.D.E.A.P.A. Galaţi; 

f) avizează statul de funcţii, completarea cu posturi noi, reducerea 
numărului de posturi, laboratoare, etc.; 

g) avizează organizarea de manifestări științifice; 
h) aprobă, la propunerea Consiliului ştiinţific, strategia şi programele, 

proiectele concrete şi alte activităţi de cercetare-dezvoltare a unităţii, de 
introducere a unor tehnologii de vârf şi de modernizare a celor existente, în 
concordanţă cu strategia generală a domeniului naţional şi propriu; 

i) aprobă demararea procedurii de negociere a contractului colectiv de 
muncă la nivelul I.C.D.E.A.P.A. Galați la propunerea directorului conform art.129 
alin.(2) din Legea dialogului social nr.162/2011; 

j) analizează şi aprobă proiectul bugetului de venituri şi cheltuieli, 
solicitările de fonduri din bugetul de stat şi rectificarea de buget care se depune la 
A.S.A.S. în vederea avizării, conform reglementărilor legale; 

k) analizează şi aprobă bilanţul contabil şi contul de profit şi pierderi pe 
care le supune spre avizare A.S.A.S. şi aprobă situațiile financiare anuale asupra 
activităţii desfăşurate de unitate; 

l) analizează raportarea semestrială privind activitatea realizată de unitate 
şi aprobă măsuri pentru desfăşurarea acesteia în condiţii de echilibru al bugetului 
de venituri şi cheltuieli; 

m) analizează, aprobă, sau după caz, propune spre aprobare, potrivit 
prevederilor legale, investiţiile care urmează să fie realizate de unitate și le 
supune aprobării MADR prin ASAS; 

n) propune A.S.A.S. spre aprobare în condiţiile legii, majorarea sau 
diminuarea patrimoniului, concesionarea, închirierea unor bunuri, servicii, 
subunităţi de dezvoltare din patrimoniul unităţii; 

o) avizează şi supune spre aprobare de către A.S.A.S. propuneri de 
colaborare sau asociere în participaţiune sau în parteneriat public-privat cu alte 
unităţi de cercetare, de învăţământ sau cu persoane juridice sau fizice pentru 
realizarea de servicii sau activităţi de producţie, în scopul transferului în producţie 
a rezultatelor activităţii de cercetare-dezvoltare şi obţinerii de beneficii reciproce, 
potrivit R.O.F. propriu şi a prevederilor legale; 

p) aprobă valorificarea bunurilor proprii dobândite, cu respectarea 
prevederilor legale; 



q ) fundamentează şi prezintă A.S.A.S. propuneri pentru asigurarea din 
bugetul de stat de fonduri prin bugetul de venituri şi cheltuieli al A.S.A.S. pentru 
finanţarea obiectivelor de interes specific activităţii unităţii; 

r) aprobă utilizarea disponibilităţilor în lei şi valută; 
s) propune fundamentat, la solicitarea Consiliului ştiinţific, scoaterea la 

concurs a posturilor vacante şi a celor nou create în domeniul cercetării-
dezvoltării ale unităţii, pentru promovare în grade profesionale de CS I, CS II şi le 
propune aprobării A.S.A.S.; 

t) aprobă scoaterea posturilor vacante la concurs conform prevederilor              
HG nr.286/2011; 

u) aprobă regulamentul de concurs pentru ocuparea posturilor vacante din 
cadrul institutului precum şi criteriile, comisiile de concurs şi rezultatele finale ale 
concursurilor, în afară de CS I şi CS II; 

v) aprobă criteriile de evaluare a performanţelor profesionale ale 
personalului angajat în cadrul institutului; 

w) aprobă regulamentul de organizare şi funcţionare a Consiliului ştiinţific; 
x) aprobă, în limita bugetului alocat, participarea la programe de dezvoltare 

profesională a angajaţilor unităţii; 
y) aprobă fundamentat (pe baza devizelor tehnologice, prețului de cost și 

prețului pieței) prețurile propuse de către comisia de stabilire a prețurilor pentru 
bunurile ce  urmează a fi comercializate; 

z) exercită  orice alte atribuţii stabilite potrivit prevederilor legale. 
 


